
SETZEN SIE AUF IHRE ZUKUNFT BEI LOTTO! 

Überlassen Sie Ihren Berufsweg nicht dem Zufall, sondern setzen Sie auf LOTTO! 
Willkommen bei der Deutschen Klassenlotterie Berlin: Wir entwickeln, organisieren und 
verwalten Glücksspiele und Lotterien für Berlin. In unserem zentralen LOTTO-Haus am 
Ku’damm legen sich rund 170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für einen reibungslosen 
Spielbetrieb ins Zeug – mit rund 35 Millionen Spielaufträgen pro Jahr: über ein Netz von rund 
900 selbstständigen Annahmestellen, über Internet und mobile Geräte. 

Für unsere Abteilung Rechnungswesen/Controlling suchen wir umgehend einen 

  

Teamleiter (m/w/d) Controlling 
  

IHRE AUFGABEN BEI UNS: 

• Eigenverantwortliche Wahrnehmung der Controlling-Funktion 
• Teamleitung des Bereichs Controlling 
• Erstellung der Jahresabschlüsse, Zwischenberichte und Wirtschaftspläne 
• Sicherstellung, Pflege und Gestaltung des Berichtswesens für interne Stakeholder 
• Konzeptionelle Weiterentwicklung des Controlling- und Planungssystems inklusive 

laufender Forecasts für Umsätze und GuV unter Einsatz von Microsoft Dynamics 365 
Business Central 

• Erstellung der Controlling-Berichte für externe Stakeholder 
• Kosten- und Investitionscontrolling, Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen 
• Steuerung und Mitgestaltung der für das Unternehmen relevanten Informationen, z. 

B. für die Vertriebs-/Produktsteuerung 
• Sonderauswertungen für spezifische Einzelfragen seitens interner Stellen 
• Kalkulation und Abrechnung von Dienstleistungen gegenüber Geschäftspartnern 

  

DAS BRINGEN SIE MIT: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder VWL 
• Erste Erfahrung im Bereich Controlling, Wirtschaftsprüfung und/oder 

Rechnungswesen, möglichst mit Führungspraxis 
• Einblicke in die Konzeption und Bereitstellung interner Berichte 
• Vertiefte Kenntnisse in MS Excel, gerne auch in Microsoft Dynamics 365 Business 

Central 
• Hohe Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft 
• Sehr gute Auffassungsgabe bei neuen Fragestellungen und eigenständiges Arbeiten 
• Ausgeprägte Fähigkeit zur Teamarbeit und Kommunikationsstärke 
• Analytische und konzeptionelle Denkweise 

  

 

 



WIR BIETEN IHNEN: 

• Flexible Arbeitszeiten 
• Attraktive Arbeitskonditionen durch unseren hauseigenen Tarifvertrag 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Moderner Arbeitsplatz in einem professionellen Arbeitsumfeld 
• Attraktive Zusatzangebote rund um das Thema Gesundheitsförderung 
• Betriebskantine 

  

Sollten Sie sich angesprochen fühlen, würden wir Sie gerne kennenlernen. Wir haben uns 
die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und fordern Frauen zur Bewerbung 
auf. Anerkannt schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Bitte weisen Sie auf die Schwerbehinderung ggf. bereits in Ihrem Anschreiben 
hin. Die Stelle ist grundsätzlich auch für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet. 

  

SO KNACKEN SIE DEN JACKPOT: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer 
Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie diese bis zum 22.11.2019 unter 
Angabe der Kennziffer RW/2019/1 an bewerbung@lotto-berlin.de. 
  

Der E-Mail fügen Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen in Form einer zusammengefassten 
Datei im PDF-Format bei. Diskretion und Einhaltung von Sperrvermerken sind für uns 
selbstverständlich. 

 

mailto:bewerbung@lotto-berlin.de

